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Об организации работы по внедрению целевоii

xn /У///-rъ

модели наставничества в
мунициПальноЙ системе образования городскOго окруfа г. Аргун

внедрения целевой модели

в целях достижения результатов федеральных проектов
<современная школа) и куспех каждого ребеrrка>> национального проекта
<образование> и в рамках исполнения раtспоряжения Министьрства
просвещения Российской Федерации от 25.12.20|9 г. J\гs l45 (об
утверждении методологии (целевой модели) наставничества обучающихся
для организаций, осуществляющих образова.тельную деятельность по
образовательным, дополнительным образовательным, программам среднего
профессионапьного и высшего образования, в том числе с применением
лучших практик обмена опытом между обучающимисяD, прикuва
Министерства образования и науки Чеченской JРеспублики от 23.06.202I г.
J\b 748-п (об организации работы по внедре]]ию регион€lльной целевой
модели наставничества в системе образования Чеченской Республикп>

ПРИКАЗЫВАЮ:

l. Утвердить План мероприятий (<дорож(ная карта>>) по внедрению
целевой модели наставничества в муницип€lJIьных образовательных
организациях городского округа г. Арryн на 202:.З - 2024 учебный год (далее
- ГIлан) согласно приложению;

2. Начальнику отдела городского методического центра Салатаевой
Р. С.:

2.1 . Обеспечить ре€Lпизацию Плана;
2.2. Организовать сопровождение

наставнIIчества в муницип€LIIьных образовательнЕ,Iх организациях городского
округа г. Аргун.

3. Руководителям муницип€UIьных образовательных организаций
городск()го округа г. Арryн в срок до 15.09.2023 г,,:

3.1. Разработать ГIлан мероприятий ((дорожная карта)) внедрения
целевой модели наставничества в образовательной организации на 202з-2024
учебный год;



З"2. Определить ответственное лицо за внедрение целевой модели
наставFIичества в образовательной организации.

3.3. Провести педагогические советы по вопросу внедрения целевой
модели наставничества.

4. Ведущему специалисту ГМЦ Жабраилову А.Ш. разместить
НаСТОяlциЙ приказ на официальном саЙте МУ кЩепартамент обршования г.
Аргун.

5. Контроль за исполнением н8стоящrого приказа возложить на
заместителя начальника,.Щаурбекова Р.М.

С.Р. Усманов


